ESTADO D
MUNICIiP10 DE SOUSA

Gabinete do Prefeito

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 004

DE 15 DE AGOSTO DE 2022

ESTABELECE CRITERIOS PARA A SELECAO
CANDIDATOS AO PROVIMENTO DO CARGO EM
COMISSAO DE DIRETOR E VICE-DIRETOR DAS

UNIDADES ESCOLARES DA REDE MUNICIPAL DE
’ ENSINO DE SOUSA, REVOGA DISPOSITIVOS DA LEI
MUNICIPAL 2.058/2005, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

,@AP FOVADO

Art. 1°. A escolha de profissionais para a Dire¢do das Unidades Escolares
da Rede Publica do Sistema Municipal de Ensino de Sousa-PB, far-se-a
mediante Processo Seletivo para escolha de Diretores e Vice-diretores das
Unidades Escolares, composto por avaliagdo de conhecimentos especificos ¢
avaliagdo comportamental, com a finalidade de aferir as habilidades gerenciais
e os atributos pessoais necessarios ao exercicio do cargo, na forma estabelecida
nesta lei e nos demais instrumentos normativos que dela derivarem.
Paragrafo Unico - O Processo Seletivo de que trata esta lei, realizar-se-a
em etapas, a serem regulamentadas e estabelecidas por Decreto Municipal.

Art. 2°. Para desenvolver o Processo de Selegdo de Diretores ¢ Vice-
diretores, a Secretaria Municipal de Educag¢do podera compor uma equipe
técnica oficial ou, se for o caso, 0 Municipio de Sousa contratard uma empresa
ou institui¢do de competéncia e idoneidade comprovadas.

Paragrafo unico - Cada selegdio reger-se-a por edital proprio, que
especificard os conteudos e estratégias a serem utilizadas em cada uma das
etapas do Processo Seletivo.

Art. 3°. Poderdo candidatar-se aos cargos comissionados de Diretor e Vice-
diretor das Unidades Escolares da Rede Publica Municipal de Ensino da Cidade
de Sousa, os Professores ¢ Especialistas de Educagdo, que sejam servidores do
quadro da Secretaria Municipal de Educagdo de Sousa que comprovarem ter:

I- No minimo, 03 (trés) anos de experiéncia em fungdo de docéncia no
Magistério;
II- Curso de nivel superior completo em Pedagogia ou Licenciatura em

qualquer outra drea da educagdo e/ou pos-graduagdo especifica para o exercicio
das fun¢des pedagogicas.

Art. 4°. Considerar-se-do impedidos de participar do Processo Seletivo, de
acordo com o disposto no caput do presente artigo o0s Professores ¢
Especialistas de Educagdo que tenham sofrido condenagdo em processo
criminal, transitado em julgado, ou em Processo Administrativo Disciplinar ou
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ainda, os que tenham participagdo comprovada em irregularidades
administrativas.

Art. 5°. Em caso de recondugfo, serdo considerados inaptos ao Processo de
Selegdo de Gestores das unidades escolares os Diretores e os Vice-diretores
que ndo estiverem com as prestagdes de contas em dia, relativas as verbas
aprovadas e encaminhadas, ou que haja restri¢gdes na situacdo fiscal.

Art. 6°. E obrigatoria a presenga dos candidatos concorrente ao cargo de
Diretor e Vice-diretor em todas as etapas do Processo de Selegdo para os
gestores das unidades escolares.

Art. 7°. A ocupagdo do cargo em comissdo de Diretor e Vice-diretor, dar-
se-4 pelo periodo de 03 (trés) anos.
I- O exercicio do cargo em comissdo Diretor e Vice-diretor podera ser

interrompido a qualquer tempo por desisténcia dos gestores ou por
circunstancias que justifiquem a exoneragio.

II- Em caso de vacancia do cargo de Vice-diretor, cabera a Secretaria
Municipal de Educagdo no prazo de até 90 (noventa) dias promover a
convocagdo do substituto dentre os candidatos aptos no processo seletivo,
obedecendo-se a ordem de classificagdo do certame.

III- No caso de vacancia do cargo em comissdo de Diretor Escolar, néo
podendo haver a sucesséo automatica pelo Vice-diretor, caberd a Secretaria
Municipal de Educaglo promover a convocag¢ido dos candidatos aptos no
Processo Seletivo para compor a nova equipe gestora, observadas as
disposi¢gdes contidas no Decreto Municipal regulamentador desta lei, bem
como, a legisla¢do especifica.

Art. 8°. Na hipétese de ndo haver candidatos que preencham os requisitos
mencionados no Art. 3°, ou se ndo houver candidato classificado para ocupar
um cargo vacante, a prefeito poderda nomear um Diretor e/ou um Vice-diretor,

em carater temporario, ndo podendo seu exercicio ultrapassar a duragdo de 12
(doze) meses.

Art. 9°. Uma vez listados os candidatos considerados aptos no Processo
Seletivo, cabera ao Prefeito a realizagdo dos atos de convocagdo, nomeagédo e

posse dos selecionados para os cargos vacantes, em conformidade com os
interesses da administragéo.

Art. 10. Cabera ao Prefeito, por meio de Decreto Municipal regulamentar o
processo de Sclegdo de Gestores das unidades escolares e a Secretaria
Municipal de Educagdo redigir e preparar o Edital com as diretrizes para
realizacdo do Processo Seletivo, com vista a escolha de profissionais para a
Direcdo e Vice-diregdo das Unidades Escolares da Rede Publica do Sistema
Municipal de Ensino.
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Art. 11. As despesas decorrentes da execugdo da presente lei correrdo a
conta de dotagdes proprias do orqamento vigente do Municipio de Sousa- PB.
Podendo ser suplementadas, se necessario.

Art. 12, Ficam revogadas as disposi¢gdes em contrario contidas na Lei
Municipal 2.058/2005.

Art. 13. Esta lei entra em vigor e produzira seus efeitos a partir da data de
sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipio de Sousa, Estado da
Paraiba.

Sousa-PB., 15 de Agosto de 2022.

FABIO TYRONE BRAGA DE OLIVEIRA
PREFEITO CONSTITUCIONAL

Seja o preseplte projeto distribuido
Comyisgdo respectiva.
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